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Prilohy Zéiznam o oboznameni zamestnancov Materskej Skoly,

Bradacova 773/30, Myjava s nebezpecenstvami, pred
ktorymi ich pouzivanie poskytnutych OOPP chréani, o
spravnom pouzivani a udrziavani pridelenych OOPP,

Hodnotenie  nebezpecenstiev  vyplyvajucich z
pracovnych ¢innosti a pracovného prostredia podla
pracovného zaradenia

Zoznam pridel'ovania osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov podla pracovnej profesie a vykonavanej
pracovnej ¢innosti

Vnutorny predpis sa vydava v stlade so zakonom Nérodnej rady SR ¢. 124/2006 Z. z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov a v sulade s nariadenim vlady SR ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych
poziadavkach na poskytovanie a pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov.

I. ZAMER

1.1 Touto smernicou sa ustanovuje rozsah a podmienky poskytovania osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov zamestnancom Materskej Skoly Bradacova 773/30, Myjava.

II. ZAKLADNE USTANOVENIA

2.1 Osobnym ochrannym pracovnym prostriedkom (d’alej len “OOPP”) v zmysle tejto
smernice je kazdy prostriedok noseny, drzany alebo inak pouZivany pri praci
zamestnancom, ktory je ureny na ochranu bezpeCnosti a zdravia zamestnanca pred
nebezpecenstvom vratane jeho doplnkov a prislusenstva.

2.2 Poskytovat mozno len taky OOPP, ktory:
- zabezpecuje U¢inni ochranu pred existujucimi nebezpecenstvami a predvidatelnymi
nebezpefenstvami a sam nesmie zvySovat riziko (§ 3 ods. 1 zdkona NR SR ¢.




395/2006 Z. z.),

- musi zodpovedat existujucim a predvidatelnym pracovhym podmienkam a
pracovnému prostrediu na pracovisku,

- musi vyhovovat’ ergonomickym poziadavkdm, zdravotnému stavu zamestnanca a po
nevyhnutnom malom prispdsobeni aj telu zamestnanca,

- musi byt zdravotne neSkodny.

Na zéklade hodnotenia nebezpecenstiev kazdej prace, zavaznosti nebezpecenstva a
charakteru vykonavanej prace (priloha ¢. 2) je vypracovany zoznam OOPP, v ktorom je
stanovené, ktori pracovnici maju narok na poskytnutie OOPP (priloha €. 3).

Zamestnavatel’ urcuje v akej vyske prideli OOPP na zaklade ceny OOPP bezne dostupného
na trhu.

III. POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA

3.1 Materska Skola, Bradacova 773/30, Myjava, (d’alej len zamestnavatel’) je povinny
poskytovat’ zamestnancom, u ktorych to vyzZaduje ochrana ich zivota alebo zdravia alebo
ochrana zivota alebo zdravia obcanov, podl'a pracovného zaradenia:

a) potrebné uc¢inné OOPP,
b) umyvacie, Cistiace a dezinfekcné prostriedky, potrebné na zabezpecenie telesnej
hygieny.

Povinnostou zamestnavatela je poskytovat OOPP zamestnancom bezplatne, na
tarchu rozpoCtu zamestnavatela, v zmysle spracovaného zoznamu OOPP. OOPP su
majetkom zamestnavatela, pridel'uju sa zamestnancom do osobného uzivania.

3.2 Zamestnavatel' je povinny udrziavat OOPP v pouzivatelnom stave, kontrolovat’ ich
pouZivanie a zabezpecovat riadne hospodarenie s nimi. Veduci zamestnanci na vSetkych
stupiioch riadenia zodpovedaji za spravne planovanie, objedndvanie, hospodarenie
s OOPP, za spravne vybavenie zamestnancov prislusného organiza¢ného ttvaru OOPP,
ich Cistenie, idrzbu a vymenu.

3.3 Zamestnavatel  prostrednictvom riaditel’ky a zastupkyn riaditel’ky na jednotlivych
pracoviskach vedie evidenciu o nakupenych, uskladnenych a zamestnancom
poskytnutych, ako aj vyradenych OOPP v désledku poskodenia a straty ich funk¢nosti.
OOPP sa eviduju na osobnej karte pre OOPP, do ktorej sa zapiSe nazov vydaného OOPP,
doba Zivotnosti (pouZivania), ddtum vydania. Prevzatie OOPP potvrdi zamestnanec
svojim podpisom na osobnej karte.

3.4 Riaditel’ka a zastupkyne riaditel’ky su povinni preukazatel'ne obozndmit’ zamestnancov s
touto smernicou. Pri odovzdani OOPP do pouzivania osoba, ktorda vydd OOPP, je
povinnd obozndmit’ zamestnanca s nebezpecenstvami, pred ktorymi ho pouZivanie
poskytnutého OOPP chrani a o spravnom pouZivani a udrziavani prideleného OOPP. O
obozndmeni sa vyhotovi zaznam (priloha ¢. 1), ktory je uloZeny na jednotlivych
zariadeniach tj. Materska Skola, Bradacova 773/30, Myjava, elokované pracovisko,

Hostaky 671/12, Myjava a elokované pracovisko, SNP 407/1, Myjava.
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Ak dojde k poskodeniu alebo zni€eniu OOPP pred uplynutim doby Zivotnosti,
zamestnanec je prostrednictvom svojho vediceho povinny uviest’ na ziadosti o nové
OOPP zdovodnenie, za akych okolnosti doslo k ich poskodeniu alebo zni¢eniu, kto je
za to zodpovedny.

IV. POVINNOSTI ZAMESTNANCA

Zamestnanci su pri praci povinni v zaujme vlastného zdravia pouzivat’ pridelené OOPP,
starat’ sa o ne, riadne s nimi hospodarit,, chranit’ ich pred poSkodenim, znicenim, stratou
a zneuzitim. Zamestnanci su povinni zabezpecovat drobnu udrzbu a cistenie OOPP
nacas tak, aby nedoslo jej zanedbanim k poskodeniu alebo strate funkénych vlastnosti.
Zamestnanci su povinni pouzivat OOPP len na ucely a spdsobom, pre ktoré boli
urcéené a pridelené. Je zakazané OOPP timyselne poskodzovat’ a znehodnocovat'.

Zamestnanci s opravneni overit’ a presvedCit’ sa o spravnosti zapisu na osobnej karte
na OOPP, najma pokial’ ide o dobu vydania OOPP a pripadné nezrovnalosti ihned’ hlasit’.

Zamestnanci si povinni bezodkladne informovat zamestnavatel'a (vediceho prislusného
organiza¢ného utvaru) o poskodeni, zni¢eni a strate funkcnosti pridelenych OOPP bez
ohl'adu na dobu uzivania uvedentl v zozname.

Zamestnanec zodpoveda za stratu OOPP, ktoré mu zamestnavatel’ vydal do pouzivania.
Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti tplne alebo scasti, ak sa preukaze, ze strata vznikla
uplne alebo scasti bez jeho zavinenia.

Ak zanikni podmienky pre vybavenie zamestnanca OOPP (napr. rozviazanie pracovného
pomeru, preradenie na inu pracu a pod.), je zamestnanec povinny vratit’ alikvotnt Cast’
pouzivaného OOPP, ktoré boli zaevidované na osobnej karte podl'a bodu 3.3 smernice,
sa po uhrade alikvotnej Casti vyradia z evidencie.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

5.1

Ustanoveniami tohto predpisu st povinni riadit’ sa vSetci zamestnanci Materskej Skoly
Bradacova 773/30, Myjava, sucastou, ktorej si elokované pracovisko Hostaky 671/12,
Myjava a elokované pracovisko, SNP 4071/1, Myjava.

Lubica Kozarova, riaditel’ka
Materska skola, Bradacova773/30, Myjava



Priloha ¢. 1

Z AZNAM

0 oboznameni zamestnancov Materskej §koly, Bradacova 773/30, Myjava s
nebezpecenstvami, pred ktorymi ich pouzivanie poskytnutych OOPP chrani, o
spravnom pouZivani a udrZiavani pridelenych OOPP

DolupodpiSAnY /=8 ..cccueeeiieiiieiieeie et , zamestnanec
Materskej skoly, Bradaova 773/30, Myjava ,
USCK CINMNOSTL 1eevviieirieiieeiiesiteeteerite et et e et e et e ebeeteeeabeeseessbeenseessseenseessseenseas , potvrdzuje svojim
podpisom, Ze bol /-a oboznameny /-4 v zmysle bodu 3.4 Internej smernice pre poskytovanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov zéastupkynou riaditel’ky s nebezpecenstvami,
pred ktorymi ho pouzivanie poskytnutych OOPP chréani, o spravnom pouzivani a udrziavani

pridelenych OOPP:

Vydané do pouzivania dila ...........cceceevveeiiienieeniienie e .
Poucenie vykonal: ...
Podpis:
V Myjave, diha .........c......... Podpis zamestnanca:..........cccceeeeueeernnenee.



Priloha ¢&. 2

Hodnotenie nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovnych ¢innosti a pracovného prostredia podla pracovného

zaradenia
Profesia: Pedagogicky zamestnanci, riaditel’, ekoném, vedici Skolskej jedalne, administrativny pracovnik
Mechanické Chemickeé rizika Biologické rizika
Mechanické Tepelné | Poveternostné Hygiena Kvapaliny

Rizika: Udery, X Teplo L price Ponorenie

porezanie, | Reznérany | Smyk | aohen, | Prach a lietajuce ) . . .

. o f , postriekanie, Patogény, baktérie
naraz, a Skriabance | apad | chlad a ulomky o
. v b popalenie

rozdrvenie dazd
Chranena ¢ast’
tela:
Dolné koncatiny X
RoOzne
Profesia: Upratovacky a pracovnici pracovne

Mechanické Chemické rizika Biologické rizika
Mechanické Tepelné | Poveternostné Hygiena Kvapaliny

Rizika: Udery, Rezné rany | Teplcg Prach prace Ponorenie, .

porezanie, Smyk | aohen, o, . . Patogény,

. a p a lietajuce postriekanie, -
naraz, skriabance | pad | chlada ulomk opalenie baktérie

rozdrvenie dazd Y pop
Chranena ¢ast’
tela:
Horné koncatiny X X
Doln¢ koncatiny X
Rozne X X




Profesia: Hlavna kucharka a kucharky
Mechanické Chemické rizika Biologické rizika
Mechanické Tepelné | Poveternostné Hygiena Kvapaliny
Rizika: Udery, Rezné rany | Tepl? Prach prace Ponorenie, .
porezanie, Smyk | a ohen, . . . Patogény,
. a f a lietajlce postriekanie, L .
naraz, | sy riabance | 2 pad | chlada ulomk opalenie baktérie
rozdrvenie dazd Y pop
Chranena ¢ast’
tela:
Hlava X
Oc¢i
Horné koncatiny X X X X
Dolné koncatiny X
Ro6zne X X
Profesia: UdrZbar
Mechanické Chemickeé rizika Biologické rizika
i Mechanické Tepelné | Poveternostné Hygiena Kvapaliny
Rizika: Udery? Rezné rany | Teplcv) Prach prace Ponorenie, .
porezanie, Smyk | aohen, o, . . Patogény,
. a g a lietajuce postriekanie, L .
naraz, | «riabance | 2 pad | chlada ulomk opalenie baktérie
rozdrvenie dazd’ Y pop
Chranena cast’
tela:
Hlava X X
Oc¢i X
Horné koncatiny X X X X X
Dolné koncatiny X X X
Ro6zne X




Priloha ¢.3

Zoznam pridelPovania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov podla pracovnej profesie a vykonavanej

pracovnej ¢innosti

Zamestnanci, ktori zabezpecuji vychovno — vzdelavaci proces v MS, riaditel’ a ekoném $koly, vedici SJ, administrativny pracovnik

Chranena c¢ast’

OOPP

Doba pouZivania/mesiace

Na ochranu dolnych konéatin

Ochranna zdravotna obuv

24

Zamestnanci, ktori zabezpecuji upratovacie prace a pranie v $kolskych zariadeniach

Chranena Cast’ OOPP Doba pouzivania/mesiace
Na ochranu celého tela Ochranny odev 12
(mikina/nohavice, tricko/
pracovny plast’)
Pracovnd bunda na von 72
Na ochranu dolnych konéatin | Ochranna obuv 12
s protiSmykovou podrazkou
Ochranné obuv na von 36
Ochranné rukavice gumené podla potreby




Zamestnanci, ktori zabezpecuju pripravu a roznos stravy

Chranena ¢ast’

OOPP

Doba pouZivania/mesiace

Na ochranu celého tela Ochranny odev 12
(mikina/nohavice, tricko/
pracovny plast
Na ochranu hlavy Sietka na vlasy podl’a potreby
Na ochranu dolnych konéatin | Ochranné obuv 12
s protiSmykovou podrazkou
Na ochranu hornych koné¢atin | Gumené rukavice podl’a potreby

Zamestnanci, ktori zabezpecuje opravy, udrzby v Skolskych zariadeniach

Chranena Cast’

oorp

Doba pouZivania/mesiace

Na ochranu celého tela Ochranny odev (montérky) 12
Pracovné tricko 12
Zateplend bunda 36

Na ochranu dolnych konéatin | Ochranna obuv na von 24

Na ochranu hornych kon¢atin | Ochranné rukavice podla potreby

Na ochranu hlavy a oc¢i Textilna ¢iapka podl’a potreby
Ochranné okuliare podla potreby
Ochranny Stit podl’a potreby




