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I. 

Správa o hospodárení a čerpaní rozpočtu 2023 je spracovaná v súlade s: 

 Zákon č. 564/2004 Z. z, o rozpočtovom určení výnosu dane z príjmov územnej 

samospráve v znení neskorších predpisov -spôsob rozdeľovania a poukazovania 

výnosu dane do rozpočtu obcí a VÚC 

 Nariadenie vlády č. 668/2004 Z. z. o rozdeľovaní výnosu dane z príjmov územnej 

samospráve v znení neskorších predpisov- kritéria rozdeľovania výnosu dane do 

rozpočtu obcí a VÚC 

 Zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov -spôsob poskytovania 

finančných prostriedkov obcou (§6 ods. 12) a VÚC (§9 ods.12) 

 Zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských 

zariadení v znení neskorších predpisov  - zber údajov potrebných  na rozdeľovanie 

a poukazovanie výnosu dane obciam na školstvo (§7a) 

 Opatrením Ministerstva financií Slovenskej republiky z 8. augusta 2007 č. 

MF/16786/2007-31, ktorým sa ustanovujú podrobnosti o postupoch účtovania 

a rámcovej účtovej osnove pre rozpočtové organizácie, príspevkové organizácie, 

štátne fondy, obce a vyššie územné celky 

 Zákon č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 

Predkladaná správa hodnotí hospodárenie s rozpočtovými prostriedkami a plnenie rozpočtu za 

obdobie od 1.1.2023 do 31.12.2023. 

 

II. 

Základná charakteristika rozpočtovej organizácie /z hľadiska financovania/: 

Materská škola, Bradáčova 773/30 je samostatný právny subjekt- rozpočtová organizácia, 

ktorej zriaďovateľom je Mesto Myjava od 1.9.2015.  

Štatutárnym zástupcom MŠ Bradáčova 773/30 je riaditeľka Ľubica Kozárová, ktorá má 

na každom pracovisku svoju zástupkyňu. 

Kmeňovou Materskou školou je Materská škola ul. Bradáčova, Elokovanými pracoviskami sú 

EP Hoštáky 671/12 a EP SNP 407/1.  

Súčasťou rozpočtovej organizácie sú Školské jedálne na MŠ Bradáčova, EP Hoštáky, EP 

SNP.  

 

 

 



III. 

Ukazovatele rozpočtu a jeho plnenie 

Rozpočet materskej školy na rok 2023 bol schválený Uznesením č. 16/12/2022 zo zasadnutia 

Mestského zastupiteľstva Mesta Myjavy zo dňa 12.12.2022  vo výške 1 229 050 € na bežné 

výdavky a 35 000 € na kapitálové výdavky a 154 000 € na bežné príjmy materskej školy.  

Rozpočtová organizácia v hodnotenom období hospodárila s rozpočtovými prostriedkami 

pridelenými zriaďovateľom z jednotlivých zdrojov financovania: 

1. Dotácia od zriaďovateľa (originálne kompetencie a účelovo určené) 

2. Dotácie zo štátneho rozpočtu na predškolákov MŠ (prenesené kompetencie) 

3. Dotácie zo štátneho rozpočtu na stravu pre deti predškolského veku a pre deti v 

HN 

4. Vlastné príjmy (školné, réžia, ostatné služby)- pranie bielizne pre ZŠ a MŠ Turá 

Lúka) 

5. Príjmy zamestnávateľa na stravu zamestnancom MŠ 

6. Príjmy zo Sociálneho fondu ako príspevok na stravu zamestnancom MŠ 

7. Dobropisy 

8. Finančný príspevok v rámci projektu „Pomocný vychovávateľ v mš“ 

9. Dotácia na cestovné pre deti predškolského veku, ktoré nemajú v mieste bydliska 

predškolské zariadenie 

10. Dotácia pre deti v hmotnej núdzi na školské potreby 

11. Dotácie z Ministerstva hospodárstva na energie 

12. Dotácie z Národného projektu- Pomoc osobám z Ukrajiny pri ich vstupe 

a integrácii na území SR- Samospráva 

13. Dotácie zo štátneho rozpočtu na deti z Ukrajiny v mš 

14. Dary, granty 

15. Dotácie zo štátneho rozpočtu na aktualizačné vzdelávanie pedagogických 

zamestnancov 

16. Dotácia zo štátneho rozpočtu na projekt Čítame pre radosť 

IV. 

Rozbor plnenia dotácií a príjmov 

Príjmy a dotácie rozpočtu materskej školy za rok 2023: 

1. Dotácia od zriaďovateľa (originálne kompetencie a účelovo určené) na základe 

VZN vo výške 1 160 922 €, z toho dotácia na bežné výdavky vo výške 1 160 922 €, 

dotácia na kapitálové výdavky vo výške 0 €. 

Dotácie od zriaďovateľa na bežné výdavky boli použité na úhradu miezd, odvodov do 

poisťovní, nákup tovaru, služieb, úhradu energií, náhrady pri PN.  

 



Dotácia od zriaďovateľa (účelovo určené finančné prostriedky) vo výške  

23 842 €, z toho dotácia na bežné výdavky vo výške 23 842 € a dotácia na 

kapitálové výdavky vo výške 0 €.  

 

Účelovo určená dotácia od zriaďovateľa na bežné výdavky bola použitá vyplatené 

odchodné pedagogickým a nepedagogickým zamestnancom, ktorí odišli do riadneho  

alebo predčasného starobného dôchodku, vyplatené príspevky na rekreáciu pre 

zamestnancov mš.  

 

2. Dotácie zo štátneho rozpočtu na predškolákov MŠ (prenesené kompetencie) vo 

výške 66 950 € 

 

 Časopis Včielka pre každé dieťa predškolského veku na MŠ Bradáčova 

 Časopis Vrabček pre každé dieťa predškolského veku na EP SNP 

 Divadelné predstavenie pre deti - Fidlikanti 

 Výtvarný, pracovný, dekoračný materiál (tuš, klovatina, prstové farby, 

plastelína, výkresy, farebné papiere, vlna, stuhy, papierové poháre, krepový 

papier, voskovky, náčrtník, lepidlá, temperové farby, vodové farby, kriedy, 

dekoračná drť a iné) 

 Knihy pre deti do mš 

 Knihy pre deti predškolského roku ku konci školského roka 2022/2023 

 Planetárium- Astro show pre deti predškolského veku  

 Tonery do tlačiarní 

 Odmeny pre učiteľky detí predškolského veku 

 Notebooky, laminovacie fólie, interaktívna tabuľa, mikrofóny, reproduktory, 

elektrické orezávatka,   

 Hudobné predstavenie pre deti Fidlikanti 

 Didaktické, edukačné, kreatívne a tvorivé pomôcky  

 Pompony pre mažoretky, zvieracie masky pre deti, kostýmy pre deti 

 Predplavecká príprava detí predškolského veku na MŠ Bradáčova 

 Predplavecká príprava detí predškolského veku na EP SNP 

 Predplaveckú prípravu detí predškolského veku na EP Hoštáky 

 Sokoliarske vystúpenie, bádateľská výprava  na Bradle,  

 Licencia k interaktívnym tabulám- vzdelávanie oblasti pre deti  

 Prepravu detí autobusom na Starú Myjavu, Bradlo, Veľká Javorina, 

Švancarova dolina, Bukovec, Čachtice, Prietrž, Sobotište 

 Divadelné predstavenie O malom nervóznom prasiatku na EP SNP 

 Dental Alarm- starostlivosť o detské zúbky pre deti predškolského veku na 

všetkých pracoviskách  

 Fúkacie fixi pre deti k MDD 

 Detské promočné oblečenie  



 Bábkové divadlo a bublinová šou pre deti na EP SNP a MŠ Bradáčova, 

program pre deti- Veľký rytiersky turnaj, divadelné predstavenie Guľko 

Bombuľko, Kráľ Drozdia Brada 

 Vstupné na Gazdovský dvor pre deti predškolského veku, vstupné do múzea 

v Sobotišti, vstupné na hvezdáreň v Sobotišti 

 Workshop o včelách, workshop o výrobe papiera, workshop tvorivé dielničky 

 Prvky na školský dvor EP Hoštáky (hríbiky, hojdačka hniezdo, rebríky a iné) 

 

3. Dotácie zo štátneho rozpočtu na stravu pre deti predškolského veku a pre deti 

v HN vo výške 13 763 € 

 

Dotácia bola použitá na zabezpečenie stravy pre deti predškolského veku a pre deti 

v HN. 

 

4. Vlastné príjmy (školné, réžia, ostatné služby- pranie bielizne pre ZŠ a MŠ Turá 

Lúka) 

 

 Nevyčerpané školné z roku 2022 vo výške 58 617 € 

 Nevyčerpané réžie z roku 2022 vo výške 8 603 € 

 Prijaté školné za rok 2023 vo výške 59 366 €   

 Prijatá réžia za rok 2023 vo výške 32 792 € 

 Za poskytnuté služby- pranie, žehlenie a mangľovanie bielizne na základe Zmluvy 

o poskytovaní služieb s ZŠ a MŠ Turá Lúka vo výške 1 043 € za rok 2023 

Príjmy zo školného boli použité na úhradu:  

 čistiacich, hygienických a dezinfekčných prostriedkov 

 služby spojené s virtuálnou knižnicou  

 Mikulášske sáčky pre deti 

 farby a laky 

 údržbový materiál 

 pitný režim pre deti 

 poistenie detí 

 kontajnery na didaktické pomôcky 

 kancelárske potreby 

 triedne knihy, evidenčné lístky, evidencia dochádzky detí do MŠ, osobné spisy detí 

 tepovanie kobercov 

 prvky na školský dvor EP Hoštáky 

 nábytok na EP Hoštáky 

 oprava pieskovísk na EP Hoštáky 

 zatienenie pieskoviska, gumená rohož na EP Hoštáky 

 upgrade notebookov na EP SNP 

 oprava pavilónu A na EP Hoštáky- dlažba, obklady 



 stropné kazety na EP SNP 

 interiérové dvere na EP Hoštáky 

 nákup a výsadba stromov na EP Hoštáky 

 stojan na bicykle na MŠ Bradáčova 

 

Príjmy z réžii boli použité na:  

 

 čistiace a dezinfekčné potreby, hygienické potreby 

 kontrola hasiacich prístrojov a hydrantov 

 údržbový materiál 

 vodoinštalačné práce 

 servis výťahov 

 deratizácia 

 servis programu ŠJ 4 

 kuchynský riad a materiál pre kuchárky 

 služby spojené s čistením komínov 

 čistenie lapača tukov 

 tlačiarenské služby 

 revízie elektrospotrebičov, bleskozvodov, elektrického zariadenia a rozvodov plynu 

 varné kanvice, mikrovlnná trúba, ponorný mixér 

 vývoz komunálneho odpadu 

 pracovný odev pre nepedagogických zamestnancov mš 

 oprava sociálneho zariadenia pre kuchárky na EP SNP 

 oprava nájazdu pri ŠJ na EP SNP 

 

Príjmy za poskytnuté služby- pranie, žehlenie a mangľovanie bielizne boli použité na nákup: 

 pracích, čistiacich a dezinfekčných prostriedkov. 

 

5. Príjmy zamestnávateľa na stravu zamestnancom MŠ 

 

Zamestnávateľ poskytol zamestnancom príspevok na stravovanie (55% z ceny jedla) 

vo výške 23 105 €. Zamestnávateľ prispieva na stravu vo výške 3,22 € / 1 jedlo.  

 

6. Príjmy zo Sociálneho fondu ako príspevok na stravu zamestnancom MŠ 

Príspevok na stravovanie v celkovej výške 405 € bol poskytnutý zamestnancom zo 

sociálneho fondu. Od 1.6.2023 mš po dohode so zamestnancami ukončila 

poskytovanie príspevku na stravu zo SF. Ušetrené peniaze budú použité na nákup Lidl 

poukážok pre zamestnancov.  

 



7. Dobropisy 

 

Príjmy z dobropisov za rok 2022 za dodávky tepla a teplej vody vo výške 14 240 € 

boli použité na úhradu faktúr za dodávky tepla a teplej vody na rok 2023.   

Príjmy z dobropisov za rok 2022 za dodávky plynu vo výške 232  € boli použité na 

úhradu faktúr za dodávky plynu na rok 2023.  

 

8. Finančný príspevok v rámci projektu „Pomocný vychovávateľ v mš“ 

 

Dotácia vo výške 15 120 € na dvoch pomocných vychovávateľov (1 pomocný 

vychovávateľ nastúpil od 1.2.2022, druhý pomocný vychovávateľ nastúpil od 

1.3.2022) bola použitá na úhradu miezd, odvodov, náhradách pri PN. Uvedená dotácia 

nepokryla všetky výdavky (mzdy, odvody, odmeny, náhrady pri PN) súvisiace so 

zamestnaním pomocných vychovávateľov v mš v roku 2023 a mš uhradila týmto 

zamestnancom časť mzdy a odvody zo svojho rozpočtu v celkovej výške 1 197 €. 

 

9. Dotácia na cestovné pre deti predškolského veku, ktoré nemajú v mieste bydliska 

predškolské zariadenie 

Dotácia vo výške 253 € bola použitá na dopravné pre predškolákov, ktorí v mieste 

trvalého bydliska nemajú zriadenú materskú školu na účely zabezpečenia povinného 

predprimárneho vzdelávania.  

 

10. Dotácia pre deti v hmotnej núdzi na školské potreby 

Dotácia vo výške 66 € pre deti v HN bola použitá na nákup výtvarného materiálu 

(farbičky, pastelky, nožnice, lepidlo, plastelína) 

11. Dotácie z Ministerstva hospodárstva na energie 

Dotácia vo výške 7 264 € bola použitá na úhrad energií v mš.  

12. Dotácie z Národného projektu- Pomoc osobám z Ukrajiny pri ich vstupe 

a integrácii na území SR- Samospráva 

MŠ sa zapojila do tohto národného projektu a získala dotáciu vo výške 22 329 €. Uvedené 

finančné prostriedky použila na vyplatenie odmien pre zamestnancov mš, ktorí sa 

podieľali na humanitárnych a integračných aktivitách v prospech odídencov z Ukrajiny 

počas obdobia od 1.3.2022-31.10.2023 

13. Dotácie zo štátneho rozpočtu na deti z Ukrajiny v mš 

Dotácie vo výške 13 182 € bola použitá na nákup materiálu, úhradu energií a služieb.  

 

 



14. Dary, granty 

MŠ sa zapojila do projektu „Dajme spolu gól“ a získala finančné prostriedky vo výške 

300 €, ktoré použila na vyplatenie odmeny pre trénera za športové činnosti.  

15. Dotácie zo štátneho rozpočtu na aktualizačné vzdelávanie pedagogických 

zamestnancov 

MŠ sa zapojila do projektu prostredníctvom plánu Obnovy a odolnosti SR a získala 

finančné prostriedky vo výške 1023 € na aktualizačné vzdelávanie pedagogických 

zamestnancov. MŠ poskytla pedagogických zamestnancom vo výške 900 € vzdelávanie 

v oblasti- Prírodovedná gramotnosť, grafomotorika, diagnostika v mš. Nevyčerpané 

finančné prostriedky vo výške 123 € vrátila do ŠR.  

16. Dotácia zo štátneho rozpočtu na projekt Čítame pre radosť 

Materská škola Bradáčova sa zapojila do projektu Čítame pre radosť a získala ku koncu 

roka dotáciu vo výške 1 000 €, ktoré v roku 2024 použila na nákup detských kníh do 

triednych knižníc. 

V. 

Rozbor čerpania výdavkov materskej školy 

Bežné výdavky 

1. Mzdové prostriedky                                                          624 361 € 

2. Odvody                                                                        224 947 € 

            Spolu                                                                                                849 308 € 

 

3. Tovary a služby  

Cestovné                                                                                                           413 € 

preplatené zamestnancom materskej školy        

                      

Energie: 

 plyn                                                                                                    5 544 € 

 elektrická energia                                                                             36 546 € 

 vodné a stočné, zrážky                                                                     10 826 € 

 tepelná energia                                                                                 75 200 € 

 

 



 

Graf č.1 Výška nákladov  za spotrebu elektrickej energie v roku 2022 

 

 

Graf č.2 Výška nákladov  za spotrebu elektrickej energie v roku 2023 

 

 

Od januára 2022 sa výrazne zvýšili náklady za spotrebu a dodávku elektrickej energie 

z dôvodu narastajúcich cien. MŠ v marci 2023 podpísala so Západoslovenskú distribučnú a.s. 

Zmluvu o pripojení zariadenia na výrobu elektriny do distribučnej sústavy spoločnosti 

Západoslovenská distribučná a.s. s tým, že sa MŠ zaväzuje vybudovať na vlastná náklady 

elektroenergetická zariadenia (fotovoltické panely). 
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Tabuľka č. 1: Porovnanie cien za elektrickú energiu u jednotlivých dodávateľov 

 

Cena u Slovakia 

energy v roku 2021 

Cena u ZSE na 

začiatku roku 2022 

Cena u ZSE na 

začiatku roku 2023 

      

1 kWh 0,0599 EUR 0,2164 EUR 0,4496 EUR 

 

Graf č.3 Výška nákladov za spotrebu plynu v roku 2022 

 

 

Graf č.4 Výška nákladov za spotrebu plynu v roku 2023 

 

 

MŠ uzatvorila so Slovenským plynárenským priemyslom v roku 2020 Dodatok č. 004 k 

Zmluve o dodávkach zemného plynu spolu s fixnou cenou na roky 2021 a 2022. Na začiatku 

roka 2023 obdŕžala mš vyúčtovanie spotreby zemného plynu vo forme preplatku za  rok 2022 

vo výške 232,56 €, ktorý mš použije na úhradu faktúr za zemný plyn.  MŠ očakáva v roku 

2023-2024 výrazne vyššie náklady za spotrebu zemného plynu z dôvodu narastajúcich cien.  
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Graf č. 5 Výška nákladov za spotrebu tepelnej energie za rok 2022 

 

 

Graf č. 6 Výška nákladov za spotrebu tepelnej energie za rok 2023 

 

Od roku 2022 sa výrazne zvýšili náklady za spotrebu a dodávku tepla a teplej vody z dôvodu 

narastajúcich cien. Dobropisy za dodávky tepla a teplej vody za rok 2022  boli vo výške 

14 240,94 €, ktoré MŠ použije na úhradu faktúr za dodávky tepla a teplej vody v roku 2023. 

V roku 2024 dodávateľ Bytový podnik Myjava navýšil cenu za dodávku tepla a teplej vody 

o viacej ako polovinu ceny z roku 2023.  

Za 1/2024 MŠ Bradáčova so starou cenou 0,0986 € za 1 kWh by zaplatila (spotreba a fixné 

náklady) sumu 1 944,31 €, pri nových cenách zaplatí 2 881,15 €, rozdiel 936,84 €.  

Za 1/2024 EP Hoštáky so starou cenou 0,0986 € za 1 kWh by zaplatila (spotreba a fixné 

náklady) sumu 3 575,58 €, pri nových cenách zaplatí 5 325,41 €, rozdiel 1 749,83 €.  
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Za 1/2024 MŠEP SNP so starou cenou 0,0986 € za 1 kWh by zaplatila (spotreba a fixné 

náklady vrátane teplej vody) sumu 6 181,57 €, pri nových cenách zaplatí  9 080,98 €, rozdiel 

2 899,41 €.  

Celkové navýšenie nákladov na všetkých troch pracoviskách za 1/2024 činí sumu 5 586,08 €.  

 

Tabuľka č. 2: Porovnanie cien za dodávky tepla a teplej vody v roku 2021, 2022, 2023 a 2024 

Bytový podnik Myjava 2021 2022 2023 2024 

Dodávka tepla      

1 kWH 0,0467 EUR 0,0825 EUR 0,0986 EUR 0,16 EUR 

Dodávka teplej vody na EP SNP     

1 kWH 0,0467 EUR 0,0825 EUR 0,0986 EUR 0,16 EUR 

 

Graf č. 7 Výška nákladov za spotrebu vody a stočné za rok 2022 

 

 

Graf č. 8 Výška nákladov za spotrebu vody a stočné za rok 2023 
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Spotreba vody na jednotlivých pracoviskách je ustálená. Najvyššia spotreba vody je 

v mesiacoch jún a september, v ktorých je najlepšia dochádzka detí do mš.  

 

Poštové služby                                                                                                           166 € 

 

Telekomunikačné služby- telefónne poplatky                                                        2 259 € 

 

Interiérové vybavenie                                                                                              1 015 € 

nábytok na EP Hoštáky 

 

Výpočtová technika                                                                                                5122 € 

notebooky, interaktívne tabule, počítače, tlačiarne 

 

Prevádzkové stroje a zariadenia                                                                             12 030  € 

prvky na školský dvor EP Hoštáky, stojan na bicykle na MŠ Bradáčova, reproduktory 

a mikrofóny,  

 

Všeobecný materiál                                                                                               15 237 € 

čistiace, hygienické a dezinfekčné prostriedky, Mikulášske sáčky pre deti, farby a laky, 

údržbový materiál, výtvarný a pracovný materiál, kancelársky materiál, dekoratívny materiál, 

osobné spisy, osvedčenia pre deti, pitný režim pre deti, dodatočný materiál na opravu 

pavilónu A na EP Hoštáky, nákup materiálu na opravu balkónov na EP SNP a pieskovísk na 

MŠ Bradáčova, kontajnery, tonery, materiál na opravu vodoinštalácie a iné  

 

Učebnicové pomôcky pre predškolákov                                                                 21 560 € 

časopis Včielka pre každé dieťa predškolského veku na MŠ Bradáčova, časopis Vrabček pre 

každé dieťa predškolského veku na EP SNP, výtvarný, pracovný, dekoračný materiál (tuš, 

klovatina, prstové farby, plastelína, výkresy, farebné papiere, vlna, stuhy, papierové poháre, 

krepový papier, voskovky, náčrtník, lepidlá, temperové farby, vodové farby, kriedy, 

dekoračná drť a iné), tonery do tlačiarní, laminovacie fólie, didaktické, edukačné, kreatívne a 

tvorivé pomôcky a iné 

 



Pracovné odevy a obuv                                                                                              760 € 

pre zamestnancov mš a ep  

 

Potraviny                                                                                                                   158 € 

pitný režim pre deti, občerstvenie  

        

Licencie                                                                                                        1 429 € 

Živý portál na 3 roky pre EP SNP, EP Hoštáky a MŠ Bradáčova 

 

Prepravné                                                                                                 1 388 € 

autobus pre deti na výlety a exkurzie 

    

Údržba budov a priestorov                                                                                       12 744 € 

oprava rozvodov vody na MŠ Bradáčova, oprava dlažby a obkladov v A pavilónu EP 

Hoštáky, oprava pieskovísk na EP Hoštáky 

 

Školenia, kurzy a semináre                                                                                       1 894 € 

školenie pedagogických a nepedagogických zamestnancov 

 

Konkurzy, súťaže, kultúrne a športové podujatia                                                   7 611 € 

plavecký výcvik pre deti predškolského veku, Dental alarm- čistenie zúbkov pre deti 

predškolského veku, divadelné predstavenie, Astra show- planetárium pre deti, vstupné na 

gazdovský dvor pre deti predškolského veku, divadielka, sokoliari, workshopy pre deti a iné 

 

Všeobecné služby                                                                                                  6 978 €  

činnosť v oblasti BOZP, činnosť zodpovednej osoby, servisné práce, zmluvy o spolupráci, 

virtuálna knižnica, tepovanie kobercov a iné 

   

 



Špeciálne služby                                                                                                   3 052 € 

webhosting a doména mš, IT infraštruktúra, podpora APV a iné 

 

Príspevok na rekreáciu                3 020 € 

príspevok zamestnancov na rekreáciu 55% z ceny pobytu, maximálne 275 € na 1 zamestnanca 

 

Poplatky a odvody                                                                                                    679 € 

bankové poplatky 

 

Stravovanie                                                                                                          24 635 € 

príspevok zamestnávateľa na stravu pre zamestnancov vo výške 55 % z ceny jedla, t.j. 1,32 € / 

1 obed, od 1.9.2022 vo výške 1,79 € / 1 obed, od 1.10.2023 vo výške 3,22 € / 1 obed,  

v porovnaní s  rokom 2022 náklady vo výške 10 898 €, mš zaplatila v roku 2023 o 13 737 € 

viacej na stravovaní zamestnancov 

   

Poistenie detí                                                                                                            372 € 

 

Poistenie majetku, strojov a zariadení                                                                  1 683 € 

 

Prídel do SF                                                                                                         5 032 €  

(1% z hrubých miezd pedagogických a nepedagogických zamestnancov) 

Z tejto sumy sa čerpalo na: 

 nákup Lidl poukážok pre zamestnancov MŠ                                                    

 úhradu stravného pre zamestnancov MŠ  do 31.5.2023                                                    

 

 

 

 



4. Transfery  

Nemocenské dávky                                                                                                   3 574 € 

 

Členské príspevky                       600 € 

členské príspevky Rodičovskému združeniu Bradáčik, Rodičovskému združeniu Vŕšok, 

Veselé deti materskej škôlky Hoštáky 

 

Odchodné                                                                                                                 19 423 € 

vyplatené zamestnancom pri odchode do starobného dôchodku 

 

Dopravné                                                                                                                  253 € 

dopravné vyplatené predškolákom, ktorí v mieste trvalého bydliska nemajú zriadenú materskú 

školu na účely zabezpečenia povinného predprimárneho vzdelávania 

 

VI. 

Rozbor čerpanie výdavkov školských jedálni  

 

1. Mzdové prostriedky                                                                              110 310 € 

2. Odvody                                                                                                     36 817 € 

Spolu                                                                                                         147 127 € 

 

 

3. Tovary a služby 

Poštové poplatky                                                                                                           15 € 

 

Cestovné               15 € 

 

Interiérové vybavenie ŠJ                                                                                             384 € 

nábytok do ŠJ EP Hoštáky 

 



Výpočtová technika              46 € 

notebook pre hlavnú kuchárku ŠJ EP Hoštáky 

 

Prevádzkové stroje a prístroje do ŠJ                                                                           714 € 

umývačka riadu, rychlovarná kanvica, brúsič nožov, kuchynské váhy na EP SNP 

 

Všeobecný materiál                                                                                                  7 162 € 

kancelárske potreby pre vedúcu školské jedálne, čistiace a hygienické potreby pre ŠJ, 

kuchynské potreby a iné 

 

Pracovné odevy                                                                                                           1 960 € 

pre kuchárky na jednotlivých pracoviskách 

 

Údržba strojov a zariadení                       469 € 

oprava konvektomatu a umývačky riadu 

 

Údržba budov                        6 576 € 

oprava terasy pri ŠJ SNP, oprava kúpeľne pre ŠJ SNP 

 

Potraviny                   96 249 € 

úhrada faktúr za potraviny (desiata, obed, olovrant pre deti, obed pre zamestnancov)  

 z toho dotácia na stravu vo výške 13 763 € pre deti predškolského veku 

 

Školenie                                                                                                                          115 € 

 

Všeobecné služby                                                                                                        5 091 € 

kontrola hasiacich prístrojov a hydrantov, servis výťahov, deratizácia, čistenie komínov, 

tlačiarenské služby, čistenie lapačov tukov, revízie, aktualizácia programu ŠJ4, služby 

spojené so zdravotným dohľadom a iné  



Príspevok na rekreáciu                    1 395 € 

príspevok zamestnancov na rekreáciu 55% z ceny pobytu, maximálne 275 € na 1 zamestnanca 

 

Pokuty a penále                                      1 395 € 

pokuta od Regionálneho úradu verejného zdravotníctva v Trenčíne 

 

Prídel do SF               946 € 

(1% z hrubých miezd nepedagogických zamestnancov) 

Z tejto sumy sa čerpalo na: 

 nákup Lidl poukážok pre zamestnancov MŠ                                                    

 úhradu stravného pre zamestnancov MŠ do 31.5.2023                                                     

 

Komunálny odpad                                                                                                     2 831 € 

Od roku 2022 je zabezpečený vývoz KO na všetkých pracoviskách raz za 2 týždne  

 

4. Transfer 

 Nemocenské                                                                                      732 € 

 Odchodné                                    0 € 

 

VII. 

Vzdelanie a platy pedagogických a nepedagogických zamestnancov  

Vzdelanie pedagogických zamestnancov má vplyv na ich funkčný plat a rozhodujúci vplyv na 

rozpočet právneho subjektu MŠ, lebo tvorí najvyššiu sumu.   

Na pracovisku MŠ, Bradáčova má ukončenú prvú atestáciu riaditeľka Ľubica Kozárová 

a učiteľka Ingrid Dolovacká, vysokú školu pedagogickú s prvou atestáciou má ukončenú Mgr. 

Silvia Harnošová, vysokú školu pedagogickú má ukončenú Mgr. Hana Londáková.  

Na pracovisku  EP, Hoštáky  má ukončenú vysokú školu pedagogickú a zároveň prvú 

atestáciu zástupkyňa Mgr. Jana Ševčíková, učiteľka Mgr. Jarmila Páleníková. Prvú atestáciu 

bez vysokej školy majú ukončenú učiteľka Lucia Svinkásková, vysokú školu pedagogickú má 

ukončené učiteľka Mgr. Dominika Babiarová a Mgr. Vanesa Stančíková. 



Na pracovisku EP, SNP  má ukončenú vysokú školu pedagogickú učiteľka Mgr. Martina 

Mizeráková, Mgr. Lenka Krč-Turbová, Mgr. Martina Slavíková Nikodemová, vysokú školu 

sociálnej práce majú ukončenú učiteľky Mgr. Anna Zelenáková a Mgr. Ivana Kubová, prvú 

atestáciu má ukončenú zástupkyňa Alžbeta Mockovčiaková, Jana Mizeráková a Jana 

Turanová.   

Vývoj platov nepedagogických zamestnancov v rokoch 2019-2023 

Od 1.1.2019  nová stupnica platových taríf pre nepedagogických zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme.  

Od 1.1.2020  navýšenie platov nepedagogickým zamestnancov o 10%.  

Od 1.1.2021 nedošlo k navýšeniu platov nepedagogickým zamestnancom, ale boli im 

schválené odmeny vo výške 450 € (350 € + 100 €)/ / 1 zamestnanec za rok 2021  

Od 1.1.2022 nedošlo k navýšeniu platov nepedagogickým zamestnancom, ale boli im 

schválené odmeny vo výške 500 €/ 1 zamestnanec za rok 2022 

Od 1.7.2022 navýšenie platov nepedagogickým zamestnancom o 3 % 

Od 1.1.2023 navýšenie platov nepedagogickým zamestnancom o 7 % 

Od 1.9.2023 navýšenie platov nepedagogickým zamestnancom o 10 % 

Vývoj platov pedagogických zamestnancov v rokoch 2019-2023 

 

Od 1.1.2019 navýšenie platov pedagogickým zamestnancom o 10 %. 

Od 1.9.2019 navýšenie platov pedagogickým zamestnancom o 10%. 

Od 1.1.2020 navýšenie platov pedagogickým zamestnancom o 10%.  

Od 1.1.2021 nedošlo k navýšeniu platov pedagogickým zamestnancom, ale boli im schválené 

odmeny vo výške 450 € (350 € + 100 €)/ 1 zamestnanec za rok 2021 

Od 1.1.2022 nedošlo k navýšeniu platov pedagogickým zamestnancom, ale boli im schválené 

odmeny vo výške 500 €/ 1 zamestnanec za rok 2022 

Od 1.7.2022 navýšenie platov pedagogickým zamestnancom o 3 % 

Od 1.1.2023 navýšenie platov pedagogickým zamestnancom o 10 % 

Od 1.9.2023 navýšenie platov pedagogickým zamestnancom o 12 % 

 

 


